
アンケート調査概要
当サイトの記事作成時に参考としたアンケート調査の一覧となります。

●30代女性の転職理由に関する意識調査
調査対象：30代で転職した経験がある女性
調査期間：2021年4月23日～5月7日
調査方法：クラウドワークスによるアンケート

有効回答数：292人

●転職エージェントを利用するメリット・デメリットに関する調査
調査対象：転職エージェントを利用したことがある人

調査期間：2021年4月1日～5月3日
調査方法：クラウドワークス、ランサーズによるアンケート

有効回答数：218人（女性116人／男性102人）

●40代から未経験の仕事へ転職した理由に関する調査
調査対象：40代で未経験の仕事に転職をした人
調査期間：2020年12月05日～19日
調査方法：クラウドワークス、ランサーズによるアンケート

有効回答数：146人（女性81人／男性65人）

●30代から未経験の仕事へ転職した理由に関する調査
調査対象：30代で未経験の仕事に転職をした人
調査期間：2020年12月03日～15日
調査方法：クラウドワークス、ランサーズによるアンケート

有効回答数：205人（女性120人／男性82人／未回答3人）

●20代で異業種に転職した理由に関する調査
調査対象：20代で異業種に転職をした人
調査期間：2020年11月08日～21日
調査方法：クラウドワークス、ランサーズによるアンケート

有効回答数：356人（女性224人／男性130人／未回答2人）

●金融事務のやりがいに関する調査
調査対象：金融事務のお仕事をしたことがある方

調査期間：2020年10月27日～11月6日
調査方法：クラウドワークスによるアンケート

有効回答数：44人



●貿易事務に向いている人に関する調査
調査対象：貿易事務のお仕事をしたことがある方

調査期間：2020年10月27日～11月6日
調査方法：クラウドワークスによるアンケート

有効回答数：34人

●医療事務を選んだ理由に関する調査
調査対象：医療事務のお仕事をしたことがある方

調査期間：2020年10月27日～11月6日
調査方法：クラウドワークスによるアンケート

有効回答数：60人


